
Wir suchen für das Referat Presse‑ und Öffent ​lichkeits ​arbeit an unserer Außen ​stelle Freyung eine/n

Journalistische/n Mitarbeiter/in (m/w/d) oder
PR‑Redakteur/in (m/w/d)

in einem Teilzeitarbeitsverhältnis mit zehn Stunden pro Woche.

IHRE AUFGABEN:
PR-Betreuung der Bezirksthemen mit Schwerpunkt im östlichen Nieder ​bayern
Organisation, Durchführung und Nach ​bereitung von Presse‑ und Foto ​terminen sowie die journalistische
Betreuung und Begleitung von PR-Terminen
Verfassen von Pressemitteilungen und ‑artikeln, Gruß ​worten, Reden, Interviews, Texten für Publikationen
sowie Erstellen von Presse ​unterlagen und Schluss ​redaktion
Beantworten von Presse ​anfragen
Unter ​stützung bei weiteren Projekten im Bereich Presse- und Öffentlichkeits ​arbeit

IHR PROFIL
Abgeschlossenes Hochschulstudium in einer für die Tätig ​keit förder ​lichen Fach ​richtung (z.B.
Kommunikations‑, Politik ​wissenschaft, Journalistik o.Ä.)
Mehrjährige Berufs ​erfahrung in der Presse- und Öffentlich ​keits ​arbeit bzw. bei tages ​aktuellen Medien
Erfahrung im Umgang mit Social Media und im multi ​medialen Arbeiten
Sehr gutes Sprach‑ und Text ​gefühl, stilsicheres Schreiben, gute Allgemein ​bildung, Gespür für Themen und
Zusammenhänge, gute Fotografie‑ und Bildgestaltungs ​kenntnisse
Schnelle Auffassungsgabe, hohes Abstraktions ​vermögen, Organisationsgeschick, strukturierte Arbeits ​‐
weise, Kommunikations‑ und Team ​fähig ​keit
Kenntnisse aktueller gesellschaft ​licher und wirtschaft ​licher Themen in Niederbayern und gutes Netzwerk
zu Medien ​vertreterinnen / Medienvertretern
Bereitschaft zu Dienstfahrten und zur Übernahme von Abend- und Wochenend ​terminen

WIR BIETEN:
Einen sicheren Arbeitsplatz mit einer sinnhaften Tätigkeit in moderner Arbeits ​umgebung bei einem Arbeit ​‐
geber mit sozialem Auftrag
Bezahlung nach TVöD Entgelt ​gruppe 10 entsprechend Ihrer persönlichen Quali ​fikation
Eine Jahres ​sonderzahlung sowie eine attraktive rein arbeitgeber ​finanzierte betrieb ​liche Alters ​vorsorge,
vermögens ​wirksame Leistungen, leistungs ​orientierte Bezahlung und die Möglichkeit des Fahrrad-Leasings

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 30.01.2024 ausschließlich über unser Onlinebewerberportal.

Für nähere Auskünfte steht Ihnen Herr Klement unter Tel. 0871 97512-511 gerne zur Ver ​fügung.
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